Travalller dans
'Industrie du
pétrole

C’est possible!!!
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Exigences principales

 Travalller dans le secteur du petrole est une
carriere qui peut en valoir la peine, mais peut
aussi étre tres exigeante.

e Les heures sont longues et le temps loin de |a
maison est commun dans n'importe lequel des
emplois de service de champs pétroliferes.

 Une pale au-dessus de la moyenne, de beau
paysage et travaliller avec de I'équipement de la
plus haute technologie compense pour les
moins bons cotés et pour un individu cela peut
fournir une belle carriere.
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Les quelques
competences
de base pour
reussir dans
I'industrie du
pétrole sont :

Communication

Résoudre les problemes
et prendre des décisions

La planification et les
habiletés d'organisation

Connaissance
Informatique

Utilisation de
documentation (les plans,
les instructions, etc.)

Mathematiques et
Sciences

Aptitude mécanique
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Quelgues valeurs necessaires pour
reussir dans l'industrie

Rappelez-vous gue les compagnies mettent en
ItIqUE Ibstance
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Les rues pavees d’or ne sont pas
a la portée de tous

Compte tenu de la couverture médiatique gqu’a recu Fort McMurray et la
Municipalitée de Wood Buffalo (RMWB : Regional Municipality of
Wood Buffalo) dernierement on a I'impression que les employeurs
recrutent les intéresseés dans la rue, a la sortie de 'autobus, mais
malgre les apparences, il existe toujours une marche a suivre pour
trouver un emploi a Wood Buffalo.

Un chercheur d’emploi devrait considérer certaines choses avant de
tout lacher et de courir vers le boom de I'industrie pétroliere.




Eléments a prendre en
consideération




Il y a trois formes possibles d’embauche

Les compagnies
de sable

Bitumineux
embauchent
directement les travailleurs
pour des emplois dans les
secteurs suivants :
* |es métiers
e [lingénierie
» latechnologie
* la gestion
* |'administration.

Les entrepreneurs
pour les
compagnies de
sable bitumineux
ces compagnies offrent des
emplois via des

fournisseurs ou
entrepreneurs

Une compagnie de pétrole va
embaucher un contractuel
Ou « sous contractuel »
pour la construction.

Ces employés ont un contrat
pour travailler soit a une
usine ou mine de pétrole
ou ailleurs.

Les emplois
indirects

La croissance de
I'industrie du pétrole a fait
grandir la communauté et
aussi accroitre le besoin
pour des biens et services.

Lorsqu’un emploi est créé,
il y a aussi la création de 2
autres emplois dans une
industrie paralléle.




| es salaires et |la realité

* |l y a des emplois qui sont bien payes, mais tu
dois avoir les compeétences, la formation et
I’éducation appropriées. En plus, il ne faut pas
s’attendre a ce que chaque boulot a Fort
McMurray paie plus qu’ailleurs. Les emplois
paient habituellement mieux, mais pas
forcéement. Un ouvrier gagne plus ici, mais une
iInfirmiere gagne le méme salaire a travers la
province. (Voir le tableau 1 : comparaison des
emplois sélectionnés en annexe.)

- Vf‘



Marché du Travall

* Un site riche en information pour les chercheurs
d’emploi est www.woodbuffalo.net. Un bon point
de départ, ce site est rempli d'information
pertinente sur la carriere et 'emploi a Wood
Buffalo. Il offre des renseignements sur les
tendances actuelles du marche, les pourvoyeurs
de services, les employeurs de la région, les
problemes de logement, le colt de la vie, en
plus de nombreux autres liens pour d’autres
sites utiles.
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Quels emplois sont necessaires dans le
forage d’'un puits?

e Environ 75 ouvriers sont directement employes
dans le forage d'un puits, bien que seulement
guatre a sept puissent étre en service sur la
plate-forme pétroliere a n'importe quel temps
donne.

* Le nombre reel peut varier considerablement,
selon le type de forage.

|l ne faut pas oublier le personnel de sécurite,
cuisine, comptabilité, bureau et direction
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: e Généralement, les
Horal e travalilleurs travaillent 7

de travall jours par semaine 12

heures par jour.

* Quelquefals, les
travailleurs vivent
temporairement sur le

site.




Taches d’'un journalier

e Vous travaillerez dans une équipe pour
accomplir la construction de pipeline et
I'entretien du campement.

* VVous serez capables de travailler en
faisant partie d'une équipe, aussi bien que
de facon independante.

e L'expérience dans la construction de

pipeline et I'entretien est un atout, mais
non exigee.
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Chagque compagnie a leurs propres exigences, pourtant, les exigences
« typiques » peuvent inclure :

 Education collégiale

 Un permis de conduire, le dossier de
conduite doit étre sans probleme — parce
gue peu importe la carriere que vous
choisissez, vous devez vous rendre sur le
Site de travall

e Bonne forme physique
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D’autres considérations...

o Afin de travalller directement pour les
nombreuses compagnies de pétrole, un
travailleur doit avoir un diplome d’etudes
secondaires ou I'equivalent. Il doit avoir au
moins 18 ans et étre citoyen canadien.
Beaucoup d’emplois demandent a ce que
I'employé ait un permis de conduire valide de
I'Alberta. L’'information sur I'obtention du permis
de I'Alberta est disponible sur le site :

http://governmentservices.gov.ab.ca/index.cfm?f

useaction=section:drivers:newlicence.



http://governmentservices.gov.ab.ca/index.cfm?fuseaction=section:drivers:newlicence
http://governmentservices.gov.ab.ca/index.cfm?fuseaction=section:drivers:newlicence
http://governmentservices.gov.ab.ca/index.cfm?fuseaction=section:drivers:newlicence

La certification appropriee

« Méme s’il y a beaucoup de débouchés dans I'industrie
du pétrole, cela ne signifie pas gu’ils embauchent
n'importe qui. Les gens qui travaillent dans les metiers-
soudeurs, tuyauteurs et techniciens de machinerie
lourde, par exemple - doivent étre des compagnons
certifiés en Alberta, ou avoir leur Sceau Rouge, une
certification interprovinciale, afin de travailler en Alberta
dans leur domaine. Consultez la liste complete des
metiers qui sont gerés par Alberta Apprenticeship and
Industry Training sur le site www.tradesecrets.org ou
appelez au 743-7150 a Fort McMurray. En Alberta,
composez le 310-0000 et demandez pour Alberta
Apprenticeship. A I'extérieur de la province, composez le
780-427-8517.
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http://www.tradesecrets.org/

La formation en sécurité

e Le Construction Safety Training System (CSTS)
est un cours qui se donne habituellement en un
jour et est requis pour tous les ouvriers sur les
sites de construction. VVous pouvez obtenir plus
d’'information sur les mesures de securité sur le
site web de I’ Alberta Construction Safety
Association : www.acsa-
safety.org/Courses?tabid?72?courseAction/sho
wCourselnfo/courselD/23/Default.aspx
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http://www.acsa-safety.org/Courses?tabid?72?courseAction/showCourseInfo/courseID/23/Default.aspx
http://www.acsa-safety.org/Courses?tabid?72?courseAction/showCourseInfo/courseID/23/Default.aspx
http://www.acsa-safety.org/Courses?tabid?72?courseAction/showCourseInfo/courseID/23/Default.aspx

Ccours

' e H2S Safety
q Ul Ticket

peuvent  Premiers soins

» Confined Spaces

étre e WHMIS
exiges:
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L’essentiel : Ce que vous devez savoir
pour obtenir un emploi et le garder

* Les mémes regles s’appliquent dans la
recherche d’emploi a Fort McMurray
comme partout ailleurs dans la province; Il
y a quelgues astuces a ne pas oublier
pour obtenir un emplol et le garder
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Le Curriculum Vitee

 Un bon CV, c’est un pré requis. Il doit fournir
toutes les informations nécessaires pour vous
contacter, 'emploi pour lequel vous postulez,
votre experience professionnelle (incluant le
nom de la compagnie, la période de temps de
I'emploi et les responsabilités), votre éducation,
votre formation et toute autre information
pertinente pour le poste recherche.
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Le Curriculum Vitee (suite)

» Sivous recherchez du travall a Fort
McMurray, votre CV est toujours essentiel
et propre au poste demandé.

e |l doit étre fait en fonction de I'emploi, de la
compagnie et des aptitudes demandées.

e |l ajoute que si vous n'avez pas ete en
contact direct avec la personne a gqui vous
adressez la demande d’emploi, une lettre
de présentation devrait étre jointe au CV.
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| 'acces al’'Internet et une
adresse courriel

 Dans l'ere de la technologie électronique,
les employeurs affichent les offres
d’emplois sur leur site web. Certains
acceptent les CV par Internet seulement
et d'autres les acceptent parfois par fax.

» Alors, n'hésitez pas a demander de 'aide
a votre centre d’emploi pour envoyer votre
CV par Internet.
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Ou trouve-t-on les offres d’emplois?

L’Internet est une bonne source d’information pour commencer. Les
emplois disponibles sont souvent affichés sur les nombreux sites
Internet des services a I’emploi et des entreprises. Voici quelques
sites utiles :

 Fort McMurray Today (le journal quotidien local) :
www.fortmcmurraytoday.com

* Le guichet d’'emplois du gouvernement fedéral : www.guichetemplois.gc.ca
* Les services publics du gouvernement d’Alberta : www.pao.gov.ab.ca/jobs
* Northern Lights Health Region: www.healthjobs.ab.ca/exhibits/RHA9

« La base de donneées des entreprises membres de Fort McMurray
Construction Association et du Northeastern Alberta Aboriginal Business
Association : www.redlink.ca

* Le site du gouvernement d’Alberta (avec des liens pour d’autres sites
d’emplois) : www.alis.gov.ab.ca/employent/jp/jobbanksab.asp

* Annuaires des services et fournisseurs dans l'industrie du pétrole
http://www.cossd.com/



http://www.fortmcmurraytoday.com/
http://www.guichetemplois.gc.ca/
http://www.pao.gov.ab.ca/jobs
http://www.healthjobs.ab.ca/exhibits/RHA9
http://www.redlink.ca/
http://www.alis.gov.ab.ca/employent/jp/jobbanksab.asp
http://www.cossd.com/

Marcheé du travall

o www.woodbuffalo.net est un excellent site pour
les chercheurs d’emploi. Un bon point de départ,
ce site est rempli d’'information pertinente sur la
carriere et I'emploi a Wood Buffalo. Il offre des
renseignements sur les tendances actuelles du
marcheé, les pourvoyeurs de services, les
employeurs de la région, les problemes de
logement, le colt de la vie, en plus de nombreux
autres liens pour d’autres sites utiles. Vous
pouvez aussi appelez au numero du Wood
Buffalo Labour Market au 780-715-0222, ou leur
écrire un courriel au info@woodbuffalo.net .
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http://www.woodbuffalo.net/
mailto:info@woodbuffalo.net

e Familiarisez-vous avec les compagnies
pour lesquelles vous voulez travalller et
surveillez régulierement la page de
carrieres sur leur site web. N’ attendez pas
a la derniere minute pour soumettre votre
demande d’emplol, car le poste pourrait
étre comblé avant la date de cloture.
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Préparez-vous

 Rendez-vous sur les sites web des employeurs
pour connaitre les modalités d’envol. Pour
certains, Il faut adresser la demande d’emploi au
département des Ressources humaines
uniguement par le biais du procedeé de
recrutement sur leur site web. D’autres les
accepteront via courriel, poste ou fax. La
majorité ne recoit pas les appels telephoniques.
Informez-vous afin d’éviter que votre CV soit mal
recu et mal classeé.
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S CRINEE!

Annuaires des compagnies oeuvrant dans le domaine du pétrole
http://www.oildirectory.com/

http://www.psac.ca/careers

http://www.petrohrsc.ca/francais/index.html

Avant de faire vos bagages et prendre la route
http://www.woodbuffalo.net/www.woodbuffalo.net/index.htm

|

Annuaires de services et de fournisseurs de produits pour
I'industrie du pétrole au Canada

http://www.cossd.com/



http://www.oildirectory.com/
http://www.psac.ca/careers
http://www.petrohrsc.ca/francais/index.html
http://www.woodbuffalo.net/www.woodbuffalo.net/index.html
http://www.woodbuffalo.net/www.woodbuffalo.net/index.html

Assoclations d’'industrie

Athabasca Regional Issues Working Group - en anglais seulement

Canadian Association of Geophysical Contractors - en anglais
seulement

Canadian Association of Oilwell Drilling Contractors - en anglais
seulement

Canadian Association of Petroleum Producers - en anglais
seulement

Canadian Enerqgy Pipeline Association - en anglais seulement

Northern Society of Oilfield Contractors and Service Firms - en
anglais seulement

Petroleum Services Association of Canada - en anglais seulement
Small Explorers and Producers Association of Canada - en anglais

seulement



http://www.oilsands.cc/
http://www.cagc.ca/
http://www.caodc.ca/
http://www.capp.ca/
http://www.cepa.com/
http://www.nsocsf.org/
http://www.psac.ca/
http://www.sepac.ca/

ENFORM
http://www.pits.ca/index.htm

Valhalla
http://www.valhallasafety.com/in

ex.php

Okanagan College
www.okanagan.bc.ca



http://www.pits.ca/index.htm
http://www.okanagan.bc.ca/

Logement : Ou chercher

« Du ala crise actuelle du logement a Fort McMurray, il est conseillé
d’étre préparé. Une chambre se loue en moyenne a plus de
1,000 $ par mois. Le prix immobilier d’'une maison simple familiale
est, en moyenne, 483,913 $ (d’'apres le Conseil Immobilier de Fort
McMurray, septembre 2006). Les ouvriers peuvent aussi se loger en
camping, mais la majorité de ces sites ferme I'hiver. La location
mensuelle pour un site de camping sans service est au moins
700 $ ou plus.

* |l'y ades employeurs qui fournissent le logement, souvent des
campements, surtout pour les sites de travail éloignés. La possibilité
gue I'employeur prévoie le logement reste a étre négociée en
fonction du travail et de la compagnie. Il est a noter que les centres
pour sans-abri sont débordés.

* Ne vous retrouvez pas a la rue pendant I'hiver : consultez les
possibilites de logement et ayez un plan d’action avant d’arriver sur
place.
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